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 60درصد کل تسهيلات اشتغال کميته امداد 
به زنان سرپرست خانوار پرداخت شده است

معاونحمایتوسلامتخانوادهکمیتهامداددرگفتگوبا»جوان«:

88498440سرويس اجتماعي

زنانسرپرس�تخان�وارآمارش�انب�ه3میلیونو
600هزارنفررسیدهاس�ت.زنانيکهدرکنارایفاي
نقشه�ايزنانهخ�ودهمچونم�ادرينقشجدي
دیگ�ريراهمب�هعه�دهگرفتهاند؛»ن�انآوري«.
ن�انآوريوپذی�رشمس�ئولیتادارهوچرخاندن
چرخهايیکخانوادهاماکارسادهاينیستوگاهي
وقتهاشانههايظریفاینزنانتابتحملاینهمه
فشاروسختيرانداردودرتندبادناملایماتزندگي،
نگاهمنفيجامعهوآس�یبهایيکهدرمسیرش�ان
وجودداردگاهيممکناس�تبشکنندوطاقتشان
ترکبردارد.اینجاس�تکهنقشنهادهايحمایتي
همچونکمیتهامدادامامخمیني)ره(درحمایتاز
اینمادراننانآوراهمیتيدوچندانميیابد.بهسراغ
فاطمهرهبرمعاونحمایتوسلامتخانوادهکمیته
امدادرفتهایمودربارهعللوعواملرشدتصاعدي
زنانسرپرستخانوارواقداماتحمایتيکمیتهامداد
ازاینزنانوخانوادههایشانبااینکارشناسحوزه
زنانونمایندهادوارمجلسبهگفتوگونشستهایم.
خانمرهبر!مطابقآخرینآمارتعدادزنان
سرپرستخانواردرکش�وربه3میلیون
و600هزارنفررسیدهاس�ت.بهنظرشما
دلیلرشدتصاعديزنانسرپرستخانوار
چیستواینمس�ئلهچهآسیبهایيرا
درسطحجامعهوخانوادهموجبخواهد

شد؟

در سال های اخیر پدیده افزایش تصاعدی زنان سرپرست 
خانوار یکی از موضوعات مهم در حوزه مسائل اجتماعی 
کشور بوده اس��ت. بخش عمده این زنان به دلیل فوت 
سرپرس��ت و بقیه نیز به خاطر مواردی از قبیل طلاق، 
متارکه، سرپرست زندانی و... سرپرستی خانوار را بر عهده 
دارند. از سوی دیگر زنان بس��یاری هستند که به دلیل 
بیماری یا از کار افتادگی همس��ر بار سنگین مسئولیت 
خانواده بر دوش آنهاس��ت که آمار این گروه جدا از رقم 

فوق است.
اما در خصوص علل افزایش آمار زنان سرپرست خانوار 
می توان افزایش نرخ طلاق در جامعه را به عنوان یکي از 
علل اصلي رشد تصاعدي این آمار بیان کرد که در این بین 
عواملی مانند اعتیاد، مشکلات خانوادگی و رفتاری و نیز 
عوامل اقتصادی نقش دارند، لذا چنانچه بتوانیم ازدواج 
مجدد این گروه را حمایت و تقویت کنیم قطعاً آمار مذکور 
کاهش خواهد یافت و باید در این زمینه هم فرهنگ سازی 

و هم کار حمایتی کرد.
موضوع دیگر ب��ه تجرد قطعی برمی گ��ردد که برخی از 
دختران به دلایل مختلف از ازدواج جا مانده و به س��ن 
تجرد قطعی رس��یده اند و به نوعی زن سرپرست خانوار 

محسوب می شوند.
زنانسرپرس�تخانواردرجامعهماباچه
مشکلاتيدس�تبهگریبانندوجامعهو
نهاده�ايحمایتيبایدچگون�هباپدیده
رشدجمعیتزنانسرپرستخانوارمواجه

شوند؟
در حال حاضر متأسفانه به دلایل فرهنگی نگاه به  قشر 
زنان سرپرست خانوار در سطح جامعه نگاه خوشایندی 

نیست و لازم است این نگاه منفي اصلاح شود.
از س��وی دیگر پدیده افزایش زنان سرپرست خانوار اگر 
به خوبی مدیریت نشود می تواند به افزایش آسیب های 
اجتماعی در سطح جامعه منجر شود.  به همین خاطر 
هم نهادهاي متع��ددي در حوزه مس��ائل مبتلابه زنان 
سرپرس��ت خانوار وظیفه دارند و کمیت��ه امداد یکي از 

این نهادهاست.
درحالحاضرشماچهتعدادزنسرپرست

خانوارراتحتپوششدارید؟
حدود یک میلیون زن سرپرس��ت خانوار تحت حمایت 
این نهاد قرار دارند که بیش از 48 درصد آنها س��المند 
هس��تند و عملًا توانمندس��ازی به معنای واقعی کلمه  
برای شان ش��دنی نیس��ت و لذا صرفاً تلاش می شود از 

خدمات حمایتی بهره مند شوند.
 باید توجه داش��ت زنان سرپرست خانوار تحت حمایت 
این نهاد با مش��کلات مختلفی مواجه هس��تند؛ از فقر 
و مش��کلات مالی گرفته تا تعدد نقش ه��ا در خانواده، 
کم سوادی یا بی سوادی، عدم ش��ناخت لازم نسبت به 

حقوق قانونی و نیز نداشتن مهارت یا تخصص لازم.
از سوی دیگر این نهاد مسئول همه زنان سرپرست خانوار 
نیست بلکه بر اساس مأموریت های محوله تلاش می کند 
در خصوص جامعه هدف خود برنامه ریزی و اقدام نماید.

کمیتهامدادبرايحمایتاززنانسرپرست
خانواروتوانمندسازيآنهاچهبرنامههایي

دارد؟
توانمندسازی یکی از راهبردهای اساس��ی امداد برای 
رفع فقر و خروج آنان از این معضل است که در این راستا 
تلاش می ش��ود به نحوی اقدام گردد که علاوه بر ایجاد 
درآمد پایدار، اختلالی را در نقش مادری و سرپرس��تی 
خانواده ایجاد نکند و مانع شکل گیری آسیب های جدید 

در خانواده شود.
بهطورمصداقيچهاقداماتيدرخصوص
توانمندسازيزنانسرپرستخانوارتحت

پوششکمیتهامدادداشتهاید؟
در خصوص خدمات توانمندس��ازی ب��رای این گروه 
می توان ای��ن اقدامات را نام برد: پرداخت تس��هیلات 
قرض الحسنه اش��تغال، مشاوره ش��غلی، برنامه ریزی 
برای فروش محصولات، بیم��ه طرح های خودکفایی، 
بیمه مشمولین طرح های اشتغال، آموزش های فنی 
و حرفه ای، پرداخت تس��هیلات خرد برای مش��اغل 

خانگی و... 
آیاميتوانیدآماريازاینحمایتهاارائه

دهید؟
در سال گذشته حدود 60 درصد کل تسهیلات اشتغال 
پرداختی توس��ط این نهاد، به زنان سرپرس��ت خانوار 
پرداخت شده است. از سوی دیگر تلاش شده این گروه 
برای دریافت هرگونه تس��هیلات قرض الحسنه هم در 
اولویت قرار گیرند و هم اینکه سهولت در ضمانت برای 

آنها لحاظ گردد.
آیاحمایتهايش�مااززنانسرپرس�ت
خانوارشاملحمایتازخانوادههايآنها

نیزميشود؟
بله؛ چنانچه فرزندان این افراد نیز واجد ش��رایط باشند 
خدمات اشتغال نیز متناس��ب با توانمندی های ایشان 

قابل ارائه است.

 احترام مضاعف به زن سرپرست خانوار 
در جامعه سالم

افزایش تع��داد زنان سرپرس��ت خان��وار در 
کش��ورمان به ط��ور یقین یک��ي از مصادیق 
آسیب هاي اجتماعي به ش��مار مي رود. زنان 
سرپرست خانوار ممکن است به دلایل مختلفي 
ناگزیر باشند بار اقتصادي و مالي خانواده را هم 
در کنار نقش هاي زنانه به دوش بکشند. برخي 
از این زنان بدسرپرس��ت هس��تند و به دلیل 
اعتیاد یا ترک همس��ر نان آور خانه ش��ده اند 
اما برخي دیگر همس��راني دارند که به دلیل بیکاري و ش��رایط اقتصادي 
خانه نشین شده اند و آنها ناگزیر شده اند تا بار مسئولیت خانواده را به دوش 
گیرند بنابراین دلایل مختلفي موجب شده تا زنان سرپرست خانواده شوند. 
چالش هایي که در مس��یر این بانوان وجود دارد بستگي کاملي به شرایط 
جامعه دارد. در یک جامعه س��الم و جامعه اي که در مسیر » اهدنا الصراط 
المستقیم« حرکت مي کند یک زن سرپرست خانوار نه فقط از سوي مردم 
درک مي شود بلکه دو چندان مورد احترام قرار مي گیرد چراکه این زنان 
پویا هستند و علاوه بر ایفاي نقش هاي زنانه خود نقش هاي مردانه را هم 
پذیرفته اند و در دو جبهه فعالیت مي کنند. اما اگر جامعه اي سالم نباشد این 
زنان با چالش هاي جدي مواجه اند و متأسفانه در جامعه امروز ما به دلیل 

بروز برخي انحرافات اجتماعي این زنان با مشکلات مضاعفي مواجه اند.
این زنان به هر دلیلي که سرپرست خانواده شده اند باید مورد توجه دولت 
و انجمن هاي خیریه قرار گیرند در غیر این صورت آس��یب هاي متعددي 
گریبانگیر این زنان و خانواده هاي آنان و به تبع آن جامعه خواهد شد چراکه 
تنگناهاي اقتصادي مي تواند این بانوان را پله پله در مس��یر آس��یب هاي 
گوناگون قرار دهد. جامعه شناسان رد پاي مسئله را پیگیري مي کنند و این 
افزایش زنان سرپرست خانوار یک مسئله حاد اجتماعي است که باید کنترل 
شود. در کشورهاي اروپایي دولت ها موظفند براي افرادي که به دنبال اشتغال 
هستند  شغل پیدا کنند و اگر دولت نتواند شغل مناسب این افراد را برایشان 
پیدا کند براي آنها به اندازه رفع نیازهاي اساسي شان مقرري تعیین مي کند 
تا آنها به انحراف کشیده نشوند. اما رها کردن زنان سرپرست خانوار به عنوان 
زنان آسیب دیده یا در معرض آسیبي که حمایت خانواده و همسر را ندارند 

موجب مي شود تا این خانم ها در معرض انواع و اقسام آسیب ها قرار گیرند.
براي پیشگیري از افزایش زنان سرپرست خانوار باید مسائل منتهي به طلاق 
همچون اعتیاد و مسائل اقتصادي پیگیري شود تا جلوي افزایش بیشتر این 
آمار گرفته شود. در اصفهان ما 600 خیریه داریم که بیش از 200 خیریه به 
شدت فعال هستند و همین فعالیت هاي حمایتي هم موجب شده تا در این 
شهر زن کارتن خواب نداشته باشیم. در این خیریه ها تلاش مي شود تا زنان 
سرپرست خانوار را توانمند کنند تا لااقل چالشي جدي در مسیر تأمین معاش 
این زنان وجود نداشته باشد و حتي مي توان براي کاهش آسیب هایي که در 
مسیر این زنان وجود دارد مشاغل خانگي را رونق بیشتري داد تا این زنان که 
اغلب نقش مادري را هم در کنار دیگر نقش هایشان ایفا مي کنند بتوانند در 
محیط خانه و خانواده و در کنار فرزندانشان فعالیت هاي اقتصادي خود را هم 

سامان دهند.
*جامعهشناس

مشاوره پيش از ازدواج باید اجباری شود
طلاق اصلي ترین دلیلي است که موجب شده تا آمار زنان سرپرست خانوار 
در سال هاي اخیر به طور فزاینده اي در منحني افزایشي حرکت کند. طبق 
آخرین آمار از هر 10 ازدواج 8 ازدواج منتهي به جدایي مي ش��ود و در این 
میان بدیهي است که آمار زنان سرپرست خانوار رشد داشته باشد. این همه 
زن مطلقه در جامعه حضور دارند که تکیه گاهي ه��م ندارند بنابراین این 
زنان ناگزیرند براي گذران زندگي به توانایي هاي خودشان تکیه کنند و زن 
سرپرست خانوار شوند. این زنان اگر توانمندي لازم براي حضور در بازار کار 
را نداشته باشند در آغاز مسیر انواع و اقسام آسیب هاي اجتماعي و اخلاقي 
قرار مي گیرند چون حامي و امنیتي ندارند. اگر پشتوانه زني که مجبور به 
جدایي  مي شود را مهریه بدانیم که با ش��رایط کنوني مهریه به سادگي به 
دست زن نمي رسد تا بتواند از این پش��توانه بهره برداري کند، در شرایط 
اقتصادي کنوني خانواده ها هم توان حمایت از این زنان را ندارند پس آنها 
ناگزیرند وارد جامعه ش��وند. اما در جامعه هم شرایط چندان مساعدي در 
انتظار آنها نیست و با نگاه عمومي منفي و در برخي موارد منفعت جویانه اي 
مواجه اند.بحث کار کردن و مهارت داشتن زنان در جامعه امري منفي تلقي 
نمي شود اما نمي توان این مسئله را انکار کرد که امر تربیت فرزندان موضوعي 
است که بخش عمده آن با مادر اس��ت و اولویت با تربیت فرزند است. پس 
مادراني که نقش تربیتي را بر عهده دارند اغلب ترجیح مي دهند مسئولیت 
سرپرستي را به همسرشان واگذار کنند اما در فقدان حضور همسر به دلیل 
طلاق، از کار افتادگي یا فوت زنان جز قبول سرپرست در کنار ایفاي نقش 
تربیتي چاره اي ندارند  و نخستین آسیب این ماجرا ضعف تربیتي فرزندان 
خانواده خواهد بود. از سوي دیگر خود این زنان هم با یک برچسب خاص 
وارد جامعه اي مي شوند که آسیب هاي مختلفي در انتظارشان است و چنین 
زني با این فشار رواني ناشي از آسیب هاي پیراموني اش حالا مي خواهد در 
خانه نقش تربیتي را ایفا کند و بدیهي اس��ت که در ایفاي چنین نقش��ي 

چالش هایي خواهد داشت.
در جامعه امروز شاید خیلي از خانم ها شاغل باش��ند اما شاغل بودن یک 
زن در کنار همسرش با شراکت و احس��اس امنیت همراه است اما یک زن 
سرپرس��ت خانوار باید به تنهایي تمام بارهاي زندگي را به دوش بکشد و 
نگاه هاي خاصي که در جامعه ما وجود دارد فش��ار روان��ي مضاعفي را به 
این زنان وارد مي کند. براي پیشگیري از رش��د قابل تأمل و نگران کننده 
آمار زنان سرپرس��ت خانوار باید در حوزه آم��وزش مهارت هاي زندگي و 
مشاوره هاي پیش از ازدواج به شکلي جدي برنامه ریزي صورت گیرد و به 
جاي مشاوره پیش از طلاق که اغلب حکم نوشداروي بعد از مرگ سهراب را 
دارد نهادهاي تصمیم گیر باید بحث مشاوره هاي پیش از ازدواج را قانونمند 
و اجباري کنند. بدیهي اس��ت اگر در ازدواج انتخاب درستي صورت گیرد 
طلاق و تبعات آن همچون شکل گیري پدیده زنان سرپرست خانوار به طور 
قابل ملاحظه اي کاهش مي یابد. از سوي دیگر زنان سرپرست خانوار بخشي 
از جامعه امروز ما هس��تند و باید نهادهاي حمایتي همچون بهزیس��تي و 
کمیته امداد این افراد را تحت پوشش قرار دهند و از دغدغه هاي اقتصادي و 
اجتماعي آنها بکاهند تا در آنها احساس امنیت ایجاد کنند. زنان سرپرست 
خانوار نس��بت به آینده با نگاه مبهمي که دارند احساس ناامني مي کنند 
و به دلیل فقدان حمایت هاي اجتماعي نظیر بیمه در معرض آس��یب هاي 
اجتماعي گسترده اي قرار دارند اما حمایت از آنها مي تواند جامعه را در برابر 

آسیب هاي اجتماعي ناشي از این پدیده بیمه کند. 
*روانشناسومشاورخانواده

درحالحاضرمتأسفانهبهدلایلفرهنگی
نگاهبهقش�رزنانسرپرس�تخانواردر
سطحجامعهنگاهخوش�ایندینیستو
لازماس�تایننگاهمنفياصلاحشود.از
سویدیگرپدیدهافزایشزنانسرپرست
خانواراگربهخوبیمدیریتنشودمیتواند
بهافزایشآسیبهایاجتماعیدرسطح
جامعهمنجرش�ود.بههمی�نخاطرهم
نهادهايمتعدديدرحوزهمسائلمبتلابه
زنانسرپرس�تخان�واروظیف�هدارند
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استکهاینگونهخودرابروزميدهد؟
آمار زنان سرپرس��ت خانوار در جامعه با افزایشي جدي مواجه بوده 
اس��ت. عوامل مختلفي در افزایش این آمار مؤثر ب��وده اما نکته حائز 
اهمیت در این مس��ئله آن اس��ت که  افزایش آمار زنان سرپرس��ت 
خانوار مي تواند به افزایش آسیب هاي اجتماعي منجر شود و در این 
زمینه باید هم دولت و هم مجلس فکري اساسي بکنند. این مسئله 
نگراني های��ي را در صاحبنظران ایجاد کرده ک��ه نگراني هایي بجا و 

درست است.
زنانسرپرس�تخانوارباچهمشکلاتيدستوپنجه

نرمميکنند؟
درصد بالایي از زنان سرپرست خانوار در سنین جواني هستند و این 
مسئله آنها را در معرض آسیب هاي اجتماعي و اخلاقي بیشتري قرار 

مي دهد. برخي از این زنان مهارت و تخصص لازم براي حضور در بازار 
کار را ندارند و همین امر موجب مي شود تا هم خود این زنان بیشتر 
در معرض آس��یب ها قرار بگیرند و هم فرزندان آنه��ا و یا افرادي که 
تحت سرپرستي آنها هستند به شدت دچار لطمه هاي روحي و رواني 
شوند. از سوي دیگر باندهاي تکدي گري س��ازمان یافته، شغل هاي 
کاذب و زنان خیاباني همه در قابل باندهایي در کمین افرادي هستند 
که دغدغه تأمین معاش دارند و برخي از زنان سرپرس��ت خانوار به 
دلیل فقدان مهارت هاي زندگي و پشتوانه همسر یا خانواده و شرایط 
نامس��اعد مالي و اقتصادي، طعمه هاي مناس��بي براي این باندهاي 

سازمان یافته به شمار مي روند.
بسیاري از شرکت هاي خصوصي هم به دنبال افراد نیازمند جویاي 
کار هستند و با حقوق هاي ناچیز،  بدون بیمه و با ساعت کاري زیاد از 
این افراد بهره کشي و آنها را استثمار مي کنند. از سوي دیگر خطراتي 
همچون اعتیاد و گرفتار شدن در باندهاي مافیایي توزیع مواد مخدر 
در میان این گروه از زنان جدي تر مطرح مي شود. همه اینها مواردي 
اس��ت که ایجاب مي کند ت��ا در مواجهه با پدیده زنان سرپرس��ت 
خانوار نگاه هاي حمایتي جدي تر مورد توجه قرار گیرد. با وجود این 
دستگاه هاي حمایتي عملًا نتوانس��ته اند نقش حمایتي خود را ایفا 
کنند و این امر موجب شده تا زنان سرپرست خانوار به سمتي بروند 

که خودشان نیازهاي مادي خود را تأمین کنند.
چ�هنهاده�اوس�اختارهایيوظیفهحمای�تاززنان

سرپرستخانواررابرعهدهدارند؟
نهادهایي همچون بهزیستي و تأمین اجتماعي و کمیته امداد باید این 
زنان را تحت پوشش قرار دهند تا آنها دغدغه اي براي تأمین معاش 
و امنیت شغلي و رواني ناشي از آن نداشته باشند اما در عمل چنین 
اتفاقي نمي افتد. بنابراین باید تجدید نظري در قوانین بشود و بتوانیم 
در آینده بخش��ي از معضلات ناش��ي از این امر را حل و فصل کنیم. 

البته باید توجه داش��ت حمایت هاي حساب نش��ده و بیش از اندازه 
خود مي تواند منجر به افزایش بیشتر آمار زنان سرپرست خانوار شود 
بنابراین حمایت ها باید بسیار حساب شده و دقیق با مطالعه تمامي 
جوانب و نکات منفي و مثبت همراه باشد تا از سوي دیگر موجب ایجاد 

معضلات تازه اي در جامعه نشود.
امادرحالحاضرماباتفریطدراینزمینهمواجهیمودر

عملحمایتخاصيازاینزناننميشود!
بله حرف شما درست اس��ت و در حال حاضر حداقل حمایت ها هم 
انجام نمي ش��ود اما در عین حال  قوانین حمایتي ب��راي حمایت از 
زنان سرپرست خانوار نباید به گونه اي باشد که طلاق را تسهیل کند 

بنابراین قوانین باید جامع، کامل و مانع باشد.
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دارد؟
بس��یاري از زنان سرپرس��ت خانوار به دلیل مطلقه شدن ناگزیرند 
خودش��ان بار زندگي را به دوش بکش��ند و اصلي ترین مشکل این 
زنان خوردن برچس��ب مطلقه و آغاز نگاهي منف��ي همزمان با این 
رخداد اس��ت بنابراین باید فرهنگ جامعه را تغییر داد. هزار و یک 
دلیل موجب مي شود تا زني از همسرش جدا شود اما این نگاه منفي 
س��رآغازي براي بس��یاري از محرومیت هاي اجتماع��ي براي زنان 
مطلقه سرپرست خانوار اس��ت. بنابراین مجلس یکي از موضوعاتي 
را که در دس��تور کار قرار داده در طرح تعال��ي جمعیت و خانواده و 
بحث هاي فرهنگ سازي در همین زمینه هاس��ت. اولویت دادن به 
زنان سرپرست خانوار در استخدام ها از موضوعات دیگري است که 

باید به آن توجه شود.
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مطابق آمارهایي که سال گذش��ته وزارت کار منتشر کرد، 
طی یک دهه منتهی به سال 1۳۹۵، میزان زنان سرپرست 
خانوار 86 درصد رشد کرده اس��ت. در سال 1۳۹۵، 12/۷ 
درصد از خانوارهای ایرانی را زنان سرپرس��تی می کردند و 
میزان زنان سرپرست خانوار طی یک دهه منتهی به سال 

1۳۹۵ رشد 86/6 درصدی را پشت  سر گذاشته است.
در س��ال 1۳۹۵، در بین بیش از 21 میلیون خانوار تعداد 
زنان سرپرست خانوار ۳ میلیون بوده است. تعداد خانوارهای 
دارای سرپرست مرد در سال های 1۳8۵ تا 1۳۹۵، به میزان 
۳4/1 درصد رش��د کرده این در حالی اس��ت ک��ه تعداد 

خانوارهای سرپرست زن، دارای رشد 86/6 درصدی بوده 
است. نسبت زنان سرپرست خانوار نسبت به کل خانوارها 
در سال 8۵ رقم ۹/۵ درصد بوده که این رقم تا سال 1۳۹۵ 
به میزان 12/۷ درصد رسیده است. حالا طبق آخرین آمار 
تعداد زنان سرپرس��ت خانوار به ۳ میلیون و 600 هزار نفر 
رسیده است تا روند افزایش��ي زنان سرپرست خانوار طي 

سال هاي اخیر همچنان حفظ شود.
بر این اساس طی دوره اي10 ساله تعداد زنان خودسرپرست 
یا تک نفره نی��ز حدود 2/۳ برابر ش��ده اس��ت. در بین کل 
خانوارهای خودسرپرس��ت یا زنان و مرداني که به تنهایي 
زندگي مي کنند، هم آمار زنان بیشتر است و  در سال 1۳۹۵، 
66/4 درصد را زنان خودسرپرس��ت تشکیل می دادند که 
احتمالاً حالا این آمار نیز با روند افزایشي تغییر کرده است. 
زنان سرپرست خانوار اغلب آسیب  دیده اند و از سوي دیگر 
در معرض آس��یب قرار دارند. این زنان از دایره فرزندآوري 
خارج مي ش��وند و باید بار س��نگین زندگي را به تنهایي بر 
دوش گیرند و همه اینها ایجاب مي کند تا مورد حمایت قرار 
گیرند. بررسي پدیده افزایش زنان سرپرست خانوار از منظر 
جامعه شناسي،  روانشناسي و رفتن به سراغ نهادهاي متولي 
امر حمایت از این زنان همچ��ون کمیته امداد و مجلس به 
عنوان قانونگذار و تسهیل گر این حمایت ها موضوعاتي است 

که در این پرونده به آن پرداخته شده است.
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